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ZADEVA: RAZPIS ZA DELOVNO MESTO NA PODROČJU MARKETINGA Z NAPREDNIM ZNANJEM 
INFORMATIKE (M/Ž) 
 
Na podlagi 25. Člena Zakona od delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/2013 z dne 13. 3. 2013, 

Teniška zveza Slovenije (TZS) razpisuje delovno mesto na področju marketinga z naprednim znanjem 

informatike.  

Dinamično delo z možnostjo napredka bo temeljilo na upravljanju s komunikacijskimi vsebinami, 
tržnem komuniciranju, upravljanju in pripravi tržnih produktov, vodenjem in pripravljanjem 
marketinških projektov, oblikovanju spletnih strani in progresivnemu vodenju socialnih omrežij. Med 
ostalim bo Vaša naloga tudi pomoč pri izvedbi projektov, skrb za tekoče poslovanje, optimizacija 
stroškov, priprava analitičnih tabel, skrb za urejeno dokumentacijo in arhiviranje. V delo bo vključeno 
tudi pisanje vseh komunikacijskih vsebin tako v slovenskem kakor angleškem jeziku in skrb za 
učinkovito upravljanje komunikacijskih kanalov Teniške zveze Slovenije.  
 
Najboljšemu kandidatu ponujamo priložnost na poziciji:  Vodja marketinga in informatike.  

 
Pričakujemo: 

 najmanj 6/1 stopnja izobrazbe družboslovne smeri (ekonomija, družboslovje, menedžment, 
organizacijske vede…) ali 5. stopnja izobrazbe z najmanj dveletnimi izkušnjami na področju 
marketinga in informatike.  

 aktivno znanje angleškega in srbohrvaškega jezika in zaželeno znanje nemškega ali 
italijanskega jezika  

 znanje in izkušnje na področju marketinga – tržno komuniciranje, ter dela z mediji in 
tiskovnimi predstavniki  

 izkušnje z upravljanjem spletnih skupnosti in komunikacijskimi platformami, 
 naprednejše znanja s področja informatike (Microsoft Office, elektronska pošta, MS Visio, MS 

Project in uporaba interneta SPSS, Visual Basic, Oracle, programskega jezika SQL in program 
Photoshop, google analytics in webmaster tool), 

 aktivno spremljanje trendov in novosti na področju sodobnih tehnologij, 
 znanje delovnega prava in temeljno obvladanje postopkov javnega naročanja   
 izpit B kategorije in lasten prevoz, 

http://www.uradni-list.si/1/index?edition=201321#!/Uradni-list-RS-st-21-2013-z-dne-13-3-2013


Ob izpolnjenih pogojih, imajo prednost kandidati z lastnostmi, ki jih kandidat opredeli z 
referencami (dokazili) v življenjepisu: 

 odlična organizacijska sposobnost in sposobnost vodenja 

 smisel za podjetništvo  

 sposobnost samostojnega dela in delovanja v skupini 

 korekten in pozitiven odnos do poslovnih partnerjev in sodelavcev 

 sposobnost logičnega razmišljanja, iznajdljivost, kreativnost   

 pripravljenost na občasna potovanja v tujino 

 poznavanje tenisa in delovanja športnih panožnih zvez ter društev/klubov  

 dobro organizirano, samoiniciativno in kreativno osebo  

TZS ponuja: 

 zaposlitev v ciljno usmerjenem delovnem okolju ter visoko uglednem športu, 

 stimulativno plačilo, 

 enkratna priložnost za razvoj kariere in osebnostno rast, 

 zaposlitev za nedoločen čas, s poskusno dobo treh mesecev,  
 
 
Kandidati, ki izpolnjujete zgoraj navedene razpisne pogoje in se znotraj njih tudi prepoznate, vljudno 
vabljeni, da pošljete svoj podroben življenjepis (CV) v slovenskem in angleškem jeziku na elektronski 
naslov: info@teniska-zveza.si do 30.7.2013, s pripisom »Za delovno mesto vodja marketinga in 
informatike«.  
 
Postanite del uglednega in strokovnega tima, kjer boste dobili priložnost za dokazovanje svojih 
sposobnosti. Vaša prizadevanja in uspehi bodo opaženi in primerno nagrajeni.  
 
Vaše prijave bomo obravnavali zaupno! 
 
 
 
Teniška zveza Slovenije 
 
Predsednik Marko Umberger 
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