/
& TENIS

SLOVENIJA

' M - "'. - ) , LA : ‘l,.. : f “ ;”‘,,' - .H,.‘
> ~ ' !

"..-.. ‘.‘_ N wees «

.

PRAVILNIK O FINANCNO — TENISKA ZVEZA SLOVENIJE
MATERIALNEM POSLOVANJU TZS 10. maj 2017 2016




Pravilnik o finanéno — materialnem poslovanju TZS

Skupscina TeniSke zveze Slovenije je na svojem zasedanju dne 10. maja 2017 v Ljubljani sprejela

PRAVILNIK O FINA!\ICNO MATERIALNEM POSLOVANJU
TENISKE ZVEZE SLOVENIJE

. UVODNE DOLOCBE

1. Clen
(vsebina urejanja)

S tem Pravilnikom se ureja nacin vodenja in zagotavljanja podatkov o finanéno materialnem poslovanju
TeniSke Zveze Slovenije (v nadaljevanju TZS), doloa nacin vodenja poslovnih knjig, nacin in rok za
sprejemanje porocila o poslovanju, temeline poslovne knjige, pomozne poslovne knjige, sodila za
razvrs¢anje splosnih stroskov na pridobitno in nepridobitno dejavnost, na¢in doloCanja kontov in vsebina
porocila o poslovanju.

S tem pravilnikom se ureja tudi izplacilo dnevnic, potnih strodkov, stroSkov noCitev na sluzbenem
potovanju, avtorskih honorarjev, pla¢ zaposlenih in nagrade funkcionarjev TZS.

II. NACIN VODENJA POSLOVNIH KNJIG

2. ¢len
(nacin vodenja in zagotavljanja podatkov o finanéno materialnem poslovanju)

Racunovodstvo TZS (v nadaljevanju raCunovodstvo) vodi in za pravilnost vodenja odgovarja
racunovodstvo, ki ga na predlog Predsednika TZS (v nadaljevanju Predsednik) izbere Upravni odbor
TZS (v nadaljevanju Upravni odbor). Z racunovodjo se pisno opredelijo in dogovorijo obveznosti ter
odgovornosti.

Racunovodstvo je odgovorno za azurno in strokovno izvajanje naslednjih nalog v raunovodstvu:

+ predlaga analitiéni kontni naért TZS in ga tekoCe usklajuje s predpisanim »Kontnim okvirom za
dru$tva« objavljenim v Uradnem listu RS,

* evidentira posamezne knjigovodske listine po internem kontnem okviru,

zagotavlja fiziéni obseg evidentiranja poslovnih dogodkov,

pravocasno zakljuCuje poslovne knjige in izpolnjuje zahtevane obrazce za AJPES,

obraCunava prispevke, davke, vkljuéno z DDV, in druge zakonsko doloCene postavke,

pravoCasno obracunava plaCe, prispevke in davke ter obveznosti za obradun dohodnine,

obrac€un avtorskih honorarjev,

obracun pogodb o delu,

zagotavlja informacije Predsedniku o visini izplacil v zvezi s »Povracili stro8kov v zvezi z delom

in drugimi prejemki, ki se ne vstevajo v davéno osnovo (Uredba o davéni obravnavi povradil

stroSkov in drugih dohodkov)« in
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+  zagotavlja izvajanje drugih ratunovodskih opravil.

Naloge Predsednika oziroma osebe, ki jo predsednik pooblasti, so:

*  skrbi za pravo¢asno in pravilno vplacilo prihodkov,

+ skrbi za namensko troSenje sredstev,

*  podpisuje pogodbe,

+ odobrava izplacila in podpisuje narocilnice, raCune, potrdila, situacije, potne naloge,

+ odlocbe o nakupu opreme, podpisuje druge dokumente, ki so podlaga za izplacila in knjizenje,

* nadzira finan¢no in materialno poslovanje in skrbi, da je v skladu s predpisi in

+ skrbi, da se v roku in v skladu z navodili upravnega odbora, tem pravilnikom ter z zakonskimi
predpisi pripravijo predvidena poroCila v zvezi z izvrSevanjem finanénega nacrta in stanjem
sredstev in virov.

Ce se Upravni odbor odlogi, da vodi poslovne knjige za drustvo druga pravna ali fiziéna oseba, ki
opravlja dejavnost vodenja poslovnih knjig, Predsednik s to osebo sklene pogodbo o vodenju poslovnih
knjig ter v njej opredeli vse pravice, obveznosti in pristojnosti pogodbenih strank.

3. ¢len
(izbrani sistem vodenja poslovnih knjig)

TZS vodi poslovne knjige po sistemu dvostavnega knjigovodstva, prirejenega za lastne potrebe.

TZS opravlja, v skladu s svojim Statutom, nepridobitno in pridobitno dejavnost. Vse dogodke o finan¢no
materialnem poslovanju se vodi lo¢eno za vsako vrsto dejavnosti.

4. ¢len
(sodila za razvr§¢anje splosnih stroSkov na pridobitno in nepridobitno dejavnost)

V izkazu poslovnega izida izkaze TZS za pridobitno dejavnost vse prihodke, ki se nanasajo na
opravljanje pridobitne dejavnosti v tekoem koledarskem letu.

Odhodke tekoCega poslovnega leta izkaze TZS v obraCunu pridobitne dejavnosti tako, da upoSteva
neposredne odhodke, ki so bili potrebni za dosego prihodkov iz pridobitne dejavnosti. Kot neposredni
odhodek potreben za pridobitno dejavnost predstavijajo vsi odhodki, ki jih je imela TZS zaradi
opravljanja pridobitne dejavnosti.

5. ¢len
(poslovne knijige)

TZS vodi temeljne poslovne knjige in pomozne poslovne knjige, ki kot analitiéna evidenca predstavljajo
razClenitev temeljnih kontov glavne knjige, v skladu z izbranim naCinom dvostavnega vodenja poslovnih
knjig in na podlagi knjigovodskih listin, kakor to dolo¢a racunovodski standard, ki se uporablja za
drustva oziroma nacionalne panozne $portne zveze (v nadaljevanju NPSZ).

Temeljni poslovni knjigi sta glavna knjiga in dnevnik.

Pomozne poslovne knjige so:
* register opredmetenih osnovnih sredstev in neopredmetenih sredstev,
+ analiticna evidenca kupcev,
+ analitiéna evidenca dobaviteljev,
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* blagajna,

« obracun plac,

* materialno knjigovodstvo in
*+ evidence in obracun DDV.

6. Clen
(nacin dolo¢anja kontov)

Racunovodja pripravi analitiéni kontni nacrt, v katerem upoSteva, da mora TZS zagotavljati lo¢ene
podatke za obraCun pridobitne in nepridobitne dejavnosti. V okviru kontnega nacrta mora zagotoviti tudi
moznost ugotavljanja prihodkov in odhodkov v skladu s finanénim nacrtom, ki ga za vsako koledarsko
leto sprejme Skup$¢ina v rokih, ki jih predvideva Zakon.

Racunovodja je dolzan tekoCe usklajevati analitiCni kontni nacrt TZS tako, da ustreza potrebam po
izkazovanju poslovnega izida za zunanje in notranje uporabnike.

Analiticni kontni nacrt odobri Predsednik za tekoCe leto pred zaCetkom leta. Dopolnitve kontnega nacrta
se lahko pri¢nejo uporabljati, ko jih potrdi Predsednik.

7. Clen
(vsebina porocila o poslovanju)

TZS mora sestaviti poro€ilo za poslovno leto, ki je enako koledarskemu letu. Poro€ilo o poslovanju TZS
obsega:

*+  bilanco stanja s pojasnili,

* izkaz poslovnega izida s pojasnili,

+ prilogo k izkazu poslovnega izida, ki prikazuje obseg pridobitne dejavnosti drustva v
obracunskem obdobju, s pojasnili, ter

+  poroCilo o poslovanju TZS.

Porocilo o poslovanju mora celovito prikazati vse aktivnosti, ki so bile izvedene v poslovnem letu v
drustvu in mora imeti naslednjo vsebino:

s uvod,

+ nacin uresniCevanja namena in ciljev TZS,

+ vodenje evidenc in poslovnih knjig,

+ delo organov TZS,

+  pregled izpolnitve programa dela,

* izvajanje nadzora pri ¢lanih glede izpolnjevanja ¢lanskih obveznosti,
* izvajanje pridobitne dejavnosti,

+  pregled izpolnitve finanénega nacrta,

+ sodelovanje s svojimi ¢lani, ob¢ino in drugimi.

8. Clen
(naCin priprave in rok za sprejemanje poro€ila o poslovanju)

Porocilo o poslovanju TZS pripravi Upravni odbor in ga predloZi Skup$¢ini. SkupS€ina pri obravnavi
oceni, ali so organi drustva delovali zakonito, v okviru danih pooblastil, opravili naloge, ki so jim bile
nalozene s programom dela, in tako upravi€ili zaupanje. PoroCilo mora obsegati resni¢ni prikaz
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premoZenja in poslovanja TZS. Ob statusnih spremembah oziroma prenehanju mora TZS izdelati letno
porocCilo tudi med letom, po stanju na dan statusne spremembe ali prenehanja.

V primeru, da ima TZS v lasti podjetja, katerih je vecinski ali 100% lastnik se naredijo konsolidirane
bilance stanja in uspeha.

Na koncu obragunskega obdobja se opravi popis (inventura) sredstev in obveznosti do njihovih virov, s
katerim se podatki uskladijo z dejanskim stanjem. Predsednik imenuje komisijo za izvrSitev popisa.
PreseZek prihodkov nad odhodki, ki ga TZS doseZe z neposrednim opravljanjem pridobitne dejavnosti,
se sme uporabiti le za doseganje namena in ciljev TZS, ki so opredeljeni v 6. ¢lenu statuta.

Porocilo o poslovanju TZS mora Skup$¢ina sprejeti pred njegovo oddajo na AJPES. PoroCilo je veljavno
sprejeto, e je bil pred sprejetiem opravljen notranji nadzor nad finanéno materialnim poslovanjem
dru$tva, ki mora obsegati zlasti ugotavljanje, ali so poslovne knjige vodene v skladu z raunovodskimi
standardi za drustva, ali je sestavljeno v skladu s predpisi in ali omogoCa ocenjevanje, Ce so presezki
prihodkov nad odhodki porabljeni za doseganje namena in ciliev TZS, ki so opredeljeni v 6. Clenu
statuta.

lll. IZPLACILA MATERIALNIH STROSKOV, AVTORSKIH IN DRUGIH HONORARJEV IN PLAC

9. ¢len
(prevoz na sluzbenem potovanju in dnevnice)

Povracilo stroskov za prevoze na sluzbenem potovanju in dnevnice za sluzbena potovanja, se v primeru
dogovora, placujejo €lanom organov TZS in drugim ¢lanom TZS za delo po posebnih zadolzitvah v
zvezi z izvajanjem programa dela in zastopanja TZS v organih, po nalogu Predsednika TZS in Direktorja
TZS.

PovraCilo stroskov za prevoze na sluzbenem potovanju in dnevnice se izplaCujejo v skladu z doloCili
vsakokrat veljavnega sploSnega akta, ki ureja davéno obravnavo povracil stroskov in drugih dohodkov iz
delovnega razmerja.

Povracilo stroskov prevoza na sluzbenem potovanju se prizna le ¢e je dokumentirano s potnim nalogom
in z raCuni. Iz potnega naloga mora biti razvidna odobritev za posamezno vrsto prevoza.

10. ¢len
(prenoCevanje na sluzbenem potovanju)

Strodki prenoCevanja na sluzbenem potovanju se poravnajo do viSine dejanskih stroskov za
prenoCevanje.

Povracilo stroskov prenoCevanja na sluzbenem potovanju se prizna le, ¢e je dokumentirano s potnim
nalogom in z racuni.

11. ¢len
(avtorska dela)

V TZS se lahko obraCunavajo in plaujejo avtorski honorarji za potrebe doseganja ciliev, navedenih v
statutu TZS.
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Placilo po avtorski pogodbi se dolo€i v odvisnosti od obsega in kvalitete avtorskega dela in v odvisnosti
od obsega prenosa avtorskih upravi¢enj na TZS.

Pogodba o avtorskem delu se sklene v pisni obliki. S pogodbo o avtorskem delu se opredeli vrsta
avtorjevega dela ter nacin, postopek in obseg prenosa avtorjevih upraviCen;j iz avtorskega dela na TZS.

Visino placila avtorskega dela dolo¢a Predsednik na podlagi cenikov za primerljiva dela. Za vrednotenje
avtorskih del se uporabljajo vsakokratni veljavni ceniki, ki jih za podobna avtorska dela uporabljajo
zdruzenja in kolektivne organizacije za varstvo avtorske in sorodnih pravic.

Sestavni del vsakoletnega finanénega porocila mora biti tudi podatek o skupnem izplacilu po avtorskih
pogodbah, za kakSen namen so bili izplacani in o Stevilu avtorjev, na katere se izplacilo nanasa.

12. Clen
(nagrade za redno opravljanje funkcije)

Funkcionarji TZS, ki opravljajo funkcijo nepoklicno, praviloma ne prejemajo nagrad za svoje delo. Kot
funkcionarji drutva v smislu tega pravilnika se Stejejo vsi organi TZS, z izjemo Direktorja TZS, ki svojo
funkcijo opravlja profesionalno.

Upravni odbor lahko odobri izpladilo nagrade za izvedbo posameznih nalog, ki so zahtevale veliko
vloZenega dela in so bile uspesno izvedene.

V primeru izplacila nagrade je treba obraCunati in placati predpisane davke in prispevke.

13. €len
(place)

Zaposlenim se izplaCujejo place v skladu s pogodbo o zaposlitvi. V pogodbi o zaposlitvi mora biti
doloCena delavCeva obveznost, mesecna delovna obveznost ter druge pravice in obveznosti, ki gredo
zaposlenemu, v skladu z Zakonom o delovnih razmerjih.

TZS lahko izplaga placo ali dele place le v skladu z veljavno podpisano pogodbo o zaposlitvi.

IV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
14. Clen

Upravni odbor po potrebi izda podrobnejSa navodila za izvajanje tega pravilnika.
15. Clen

Ta pravilnik zagne veljati z dnem sprejema na Skup$¢ini.



Pravilnik o finanéno — materialnem poslovanju TZS

Ljubljana, 10. maj 2017

TeniSka zveza Slovenije,

Marko Umberger
Predsednik TZS



