
 

 
 

 

PROGRAM DELA TRENERSKE ORGANIZACIJE TZS OD 2013 DO 2016 
 
Trenerska organizacija TZS letos praznuje svojo enaindvajseto obletnico delovanja, 
organiziramo osemnajsto trenersko konferenco in počasi nam že zmanjkuje imen uglednih 
strokovnjakov, ki še niso predavali pri nas. Udeležba na strokovnih srečanjih kaže, da so 
predavatelji in teme zanimive ter da so načini predstavitve ustrezni. Število članov in članic 
trenerske organizacije TZS v zadnjih letih počasi narašča. Trenerji imajo možnost za svojo 
predstavitev na svetovnem spletu. Z dostopom do spletnega portala I-Coach so trenerji 
pridobili neizmeren vir znanja. Ob koncu vsakega leta izberemo trenerja leta, leto že osmega 
(Janša, Ferjan, Šporn-Završki, Filipčič, Lenar, Janškovec, Rorič,) in nagrada postopno pridobiva 
na ugledu.  
 
Navkljub temu, je prostora za napredek, še dovolj. V letu 2013 so naši cilji naslednji: 
 

1. Izobraževanje in usposabljanje 
Udeležba na strokovnih tečaji se iz leta v leto povečuje. Programe usposabljanja od 
2010 na 1. stopnji organizira Filip šport, za kar plačuje kotizacijo. Na 2. in 3. stopnji 
(Trener tenisa C, B in A) tečaje organizira OKS Olimp v okviru sofinanciranja ESS. V letu 
2013 je bil organiziran prenovljen tečaj za trenerje B, v februarju 2014 bo organiziran 
»novi« tečaj za trenerje A.  
 
Cilji so:  
- Ponovna vzpostavitev programa dveh akcij na leto (marec, november) 
- Organizacija tečajev usposabljanja v modularni obliki in manj zgoščeno 
- Vključitev predhodnega preverjanja teoretičnih znanj 
- Vključevanje delovnih zvezkov v izvedbo tečajev 
- Izvajanje praktičnih storitev s svojimi igralci-kami. 
 

2. Promocija članov-ic in organizacije: na tem področju je potrebno povečati 
prepoznavnost in sporočiti javnosti in uporabnikom storitev, da smo izobraženi, 
motivirani in usposobljeni za kakovostno in strokovno delo na vseh ravneh. 

 
Cilja sta: 
- Obveščanje javnosti o delovanju Trenerske organizacije TZS ob pomoči 

kompetentne osebe 
- Povečanje števila članov, ki imajo svoje profile na SS, FB... 
- Vključitev članov v objavljanje in urejanje spletnih strani. 

 
3. Strokovna literatura 

V letu 2011 smo izdali prevod ITF Trenerskega priročnika. Do danes je bilo preko 
tečajev in individualne prodaje prodanih 281 izvodov od 540 natisnjenih.  
 
Cilji so: 
- Do 2016 prodati vse ITF teniške priročnike 
- V letu 2014 začetek prevajanja in izdaja »ITF Developing young tennis players« 
- V letu 2015 začetek prevajanja in izdaja v 2016 »ITF tennis biomechanics«. 



 

 
 

 
 

4. Organizacija mednarodnega trenerskega kongresa  
V prejšnjem mandatu tega cilja nismo izpolnili.  
 
Cilj je: 
- Organizacija mednarodnega seminarja za področje jugovzhodne Evrope ob 

sodelovanju TZS. 
 

5. Marketinške aktivnosti in oprema 
O stečaju prejšnjega opremljevalca nismo našli novega. Imamo dogovor z novim 
opremljevalcem. 
 
Cilj je: 
- pričetek sodelovanja z novim opremljevalcem Trenerske organizacije TZS. 

 
6. Administracija in finančni servis 

Trenerska organizacija TZS je od svojega začetka del krovne organizacije in tu želi 
ostati. Vendar le pod pogojem, da bo imela ustrezen administrativen in finančni 
servis, ki bo omogočal stalen vpogled v poslovanje organizacije. Če servis TZS ne bo 
ustrezen, potem bomo prisiljeni poiskati druge poti delovanja. 
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